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СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КАМЕНСКА-УРАЛЬСКОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  21.10.2016 № 1483
О внесении изменений в некоторые постановления Администрации города Каменска-Уральского по вопросам оплаты труда
В целях приведения в соответствие с действующим законодательством, соблюдения единых принципов оплаты труда работников муниципальных учреждений Администрация города Каменска-Уральского
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление Администрации города Каменска-Уральского от 21.05.2012 № 697 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников отдельных муниципальных учреждений» (в редакции постановлений Администрации города Каменска-Уральского от 14.06.2012  № 821,  от 31.10.2012 № 1495, от 10.10.2013  № 1447, от 22.11.2013  № 1663, от 30.12.2013 № 1916, от 12.02.2014 № 142, от 16.10.2014 № 1455, от 12.12.2014 № 1706, от 23.10.2015       № 1523, от 30.12.2015 № 1928) изменения, заменив в пункте 5 слова «возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнение работ)» словами «финансовое обеспечение выполнения муниципального задания».
2. Признать утратившим силу подпункт 3 пункта 3 постановления Администрации города Каменска-Уральского от 30.12.2015 № 1928 «О внесении изменений в постановление Администрации города Каменска-Уральского от 21.05.2012 № 697 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников отдельных муниципальных учреждений».
3. Признать утратившим силу подпункт 2 пункта 2 постановления Администрации города Каменска-Уральского от 30.12.2015 № 1929 «О внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников муниципального казенного учреждения «Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям города Каменска-Уральского».

4. Признать утратившим силу подпункт 2 пункта 2 постановления Администрации города Каменска-Уральского от 30.12.2015 № 1927 «О внесении изменений в Порядок оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров отдельных муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий».

   5. Дополнить Порядок оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров отдельных муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий, утвержденный Постановлением Администрации города Каменска-Уральского от 03.03.2014 № 270 (в редакции Постановлений Администрации города Каменска-Уральского от 11.06.2014 № 799, от 28.10.2014 № 1511, от 29.12.2014 № 1799, от 21.01.2015 № 38, от 30.12.2015 № 1927, от 22.01.2016 № 49) пунктом 23 следующего содержания:

«23. При наличии экономии фонда оплаты труда руководителю, заместителю руководителя, главному бухгалтеру может быть выплачена материальная помощь в соответствии с Положением об использовании средств экономии фонда оплаты труда, принятым в учреждениях, в размере не более двух окладов (должностных окладов) в год.

   Решение об оказании материальной помощи руководителю организации принимается органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя соответствующей организации, на основании письменного заявления руководителя организации.

   Решение об оказании материальной помощи заместителю руководителя, главному бухгалтеру принимается руководителем организации на основании письменного заявления заместителя руководителя, главного бухгалтера.

  Условия и порядок выплаты материальной помощи устанавливаются в локальном акте учреждения, принятом с учетом мнения выборного органа первичной профсоюзной организации или иного представительного органа работников учреждения.».
    6. Опубликовать настоящее постановление в газете «Каменский рабочий» и разместить на официальном сайте муниципального образования.
 7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации города С.И. Жукову.
Глава города






          

    А.В. Шмыков
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