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СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КАМЕНСКА-УРАЛЬСКОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от _______________ № _____
Об утверждении Порядка предоставления в 2018 году субсидий из бюджета муниципального образования город Каменск-Уральский юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, осуществившим в летний период 2018 года  трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет,

 проживающих и (или) обучающихся  в муниципальном образовании город Каменск-Уральский 

Руководствуясь статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в соответствии со статьей 7.2 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», решением Городской Думы города Каменска-Уральского от 13.12.2017 № 282  «О бюджете муниципального образования город Каменск-Уральский на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов» (в редакции решений Городской Думы города Каменска-Уральского от 24.01.2018 № 302, от 07.02.2018 № 309), в целях оказания содействия несовершеннолетним гражданам в возрасте от 14 до 18 лет в трудоустройстве Администрация города Каменска-Уральского
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок предоставления в 2018 году субсидий из бюджета муниципального образования город Каменск-Уральский юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, осуществившим в летний период 2018 года трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, проживающих и (или) обучающихся в муниципальном образовании город Каменск-Уральский (прилагается).
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Каменский рабочий» и разместить на официальном сайте муниципального образования.  

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации города Д.В. Миронова. 

Глава города



          



        А.В. Шмыков
УТВЕРЖДЕН
постановлением Администрации города

Каменска-Уральского
от ___________ № ___
«Об утверждении Порядка предоставления в 2018 году субсидий из бюджета муниципального образования город Каменск-Уральский юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, осуществившим в летний период 2018 года  трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, проживающих и (или) обучающихся  в муниципальном образовании город Каменск-Уральский»

ПОРЯДОК

предоставления в 2018 году субсидий из бюджета муниципального образования город Каменск-Уральский юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, осуществившим в летний период 2018 года трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, проживающих и (или) обучающихся в муниципальном образовании город Каменск-Уральский

1. Настоящий Порядок определяет цель, условия и процедуру предоставления в 2018 году субсидий юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям из бюджета муниципального образования город Каменск-Уральский (далее – местный бюджет), категории юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, имеющих право на получение субсидий, порядок возврата субсидий в случае нарушения условий, установленных при их предоставлении.

2. Субсидии предоставляются юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) учреждений) и индивидуальным предпринимателям, осуществившим в летний период 2018 года трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, проживающих и (или) обучающихся в муниципальном образовании город Каменск-Уральский (далее – Получатели (Получатель) субсидий).
3. Субсидии предоставляются с целью возмещения затрат Получателей субсидий, связанных с трудоустройством в летний период 2018 года несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, проживающих и (или) обучающихся в муниципальном образовании город Каменск-Уральский (далее – несовершеннолетние граждане).

4. Размер выплачиваемых в соответствии с настоящим Порядком субсидий составляет 2 000 (Две тысячи) рублей в месяц на одного трудоустроенного в летний период 2018 года несовершеннолетнего гражданина, отработавшего в отчетном месяце не менее 10 рабочих дней.
Ежемесячный размер субсидии определяется по формуле:

Рсуб. = К несов. х 2000 руб.,  где:

Рсуб.  – размер субсидии,

К несов. – общее количество трудоустроенных в месяц, за который предоставляется субсидия, несовершеннолетних граждан, отработавших в отчетном месяце не менее 10 рабочих дней. 
5. Субсидии предоставляются на безвозмездной и безвозвратной основе в пределах денежных средств, предусмотренных в местном бюджете на 2018 год на соответствующие цели (код главного распорядителя 901, раздел 0707, целевая статья 1320225000, вид расхода 814 «Иные субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг») на основании соглашения о предоставлении субсидий, заключаемого между Получателем субсидий и главным распорядителем средств местного бюджета.

 6. Главным распорядителем средств местного бюджета по предоставлению субсидий в целях, определенных настоящим Порядком, является Администрация города Каменска-Уральского (далее – Администрация).

7. Для заключения соглашения о предоставлении субсидий Получатель субсидий, указанный в пункте 2 настоящего Порядка, в срок до 01 июня 2018 года представляет в Администрацию:

1) копию свидетельства о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц (Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей);

2) копию Устава (для юридических лиц);

3) документ, подтверждающий полномочия лица, действующего от имени Получателя субсидий; 
4) письменное заявление на имя главы города Каменска-Уральского (в свободной форме) о трудоустройстве в летний период 2018 года определенного количества несовершеннолетних граждан.

В заявлении должны быть указаны полные банковские реквизиты Получателя субсидий.

Все представленные копии документов, указанные в настоящем пункте, должны быть заверены Получателем.

8. Требования, которым должен соответствовать Получатель субсидий на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение соглашения о предоставлении субсидий:

1) Получатель субсидий не должен являться иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;

2) Получатель субсидий не должен получать средства из местного бюджета в соответствии с иными муниципальными правовыми актами на цели, указанные в пункте 3 настоящего Порядка;
3) Получатель субсидий не должен иметь неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;
4) Получатель субсидий не должен иметь просроченной задолженности по возврату в местный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед местным бюджетом;
5) Получатель субсидий не должен находиться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства.
9. Администрация в течение 10 рабочих дней рассматривает представленные документы, указанные в пункте 7 настоящего Порядка, и направляет Получателю субсидий соглашение о предоставлении субсидий либо отказывает в заключении соглашения с указанием причин отказа.

10. Администрация отказывает в заключении соглашения о предоставлении субсидий в следующих случаях:

1) несоответствие представленных Получателем субсидий документов требованиям, определенным пунктом 7 настоящего Порядка, или предоставление не в полном объеме указанных документов;

2) несоответствие Получателя субсидий требованиям, установленным пунктами 2, 8 настоящего Порядка;
3) недостоверность представленной Получателем субсидий информации.

11. Обязательным условием предоставления субсидий, включаемым в соглашения о предоставлении субсидий, является согласие Получателей субсидий на осуществление Администрацией и органами муниципального финансового контроля проверок соблюдения Получателями субсидий условий, целей и порядка их предоставления.

12. Для расчета размера субсидий Получатель субсидий ежемесячно, до 25 числа месяца, следующего за отчетным, представляет в Администрацию:

-  счет;
- отчет о количестве трудоустроенных несовершеннолетних граждан в отчетном месяце по форме согласно Приложению № 1 к настоящему Порядку;
- расчет размера субсидий по форме согласно Приложению № 2 к настоящему Порядку;

- копии первичных учетных документов (штатное расписание, табель учета использования рабочего времени, копии трудовых договоров, заключенных с несовершеннолетними гражданами).

В расчет размера субсидии включаются несовершеннолетние граждане, отработавшие в отчетном месяце не менее 10 рабочих дней. 

13. Администрация в течение десяти рабочих дней после представления Получателем субсидий документов, указанных в пункте 12 настоящего Порядка, осуществляет их проверку, готовит распоряжение Администрации города о перечислении денежных средств и направляет в Финансово-бюджетное управление города Каменска-Уральского платежное поручение на перечисление субсидий в размере, подтвержденном представленными Получателем субсидий документами, с учетом условий, установленных пунктом 4 настоящего Порядка и соглашением о предоставлении субсидий, или направляет письменный отказ в предоставлении субсидии с указанием причин отказа.
14. Финансово-бюджетное управление города Каменска-Уральского перечисляет субсидии с лицевого счета Администрации на расчетный счет Получателя субсидий, указанный в соглашении о предоставлении субсидий, в течение 10 рабочих дней после принятия распоряжения Администрации города о перечислении денежных средств.
15. Администрация отказывает в предоставлении субсидий в следующих случаях:

1) несоответствие представленных Получателем субсидий документов требованиям, определенным пунктом 12 настоящего Порядка, или непредставление (предоставление не в полном объеме) указанных документов;
2) недостоверность представленной Получателем субсидий информации;

3) документы представлены позднее срока, установленного в пункте 12 настоящего Порядка;
4) расчет размера субсидии, представленный Получателем субсидий, не соответствует условиям пункта 4 настоящего Порядка.

16. Администрация и органы муниципального финансового контроля осуществляют обязательную проверку соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий их получателями в соответствии с муниципальными нормативными правовыми актами, регулирующими осуществление муниципального финансового контроля, внутреннего финансового контроля.

17. В случае выявления по результатам проверок факта представления Получателем субсидий недостоверных сведений (документов), послуживших основанием для неправомерного получения субсидий, суммы субсидий, полученные неправомерно, подлежат возврату в местный бюджет в течение 10 календарных дней с момента предъявления Администрацией требования об их возврате.

18. В случае отказа от добровольного возврата субсидий в срок, установленный пунктом 17 настоящего Порядка, Администрация обязана обратиться с соответствующим иском в Арбитражный суд Свердловской области.

19. Настоящий Порядок не устанавливает процедуру возврата в текущем финансовом году Получателем субсидий остатков субсидий, не использованных в отчетном финансовом году, поскольку субсидии перечисляются по факту затрат, произведенных Получателем субсидий на трудоустройство в летний период 2018 года несовершеннолетних граждан.
Приложение № 1
к Порядку предоставления в 2018 году субсидий 
из бюджета муниципального образования город Каменск-Уральский 
юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, 
осуществившим в летний период 2018 года трудоустройство 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, 
проживающих и (или) обучающихся в муниципальном 
образовании город Каменск-Уральский

ОТЧЕТ о количестве трудоустроенных несовершеннолетних граждан в ____________ 2018 года

                                                     








(месяц)

____________________________________________________________

(наименование юридического лица или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

	№ п/п
	Ф.И.О. несовершеннолетнего
	дата рождения
	адрес регистрации по месту жительства (пребывания)
	место учебы
несовершеннолетнего
	наименование должности
	количество отработанных дней

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	


Руководитель 

                                                                                            __________________________________








                                                                                                    (фамилия, инициалы)

Главный бухгалтер
                                                                                            __________________________________








                                                                                                    (фамилия, инициалы)

М.П.
Приложение № 2

к Порядку предоставления в 2018 году субсидий 
из бюджета муниципального образования город Каменск-Уральский 
юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, 
осуществившим в летний период 2018 года трудоустройство 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, 
проживающих и (или) обучающихся в муниципальном 
образовании город Каменск-Уральский

РАСЧЕТ размера субсидии за ____________ 2018 года

                                                     (месяц)

____________________________________________________________

(наименование юридического лица или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

	Размер компенсации
	Общее количество трудоустроенных несовершеннолетних граждан, отработавших в отчетном месяце не менее 10 рабочих дней 
(К несов.)
	Размер субсидии, руб.
(Рсуб.)

	2000 руб.
	
	


Ежемесячный размер субсидии определяется по формуле:

Рсуб. = К несов. х 2000 руб.,  где:

Рсуб.  – размер субсидии,

К несов. – общее количество трудоустроенных в месяц, за который предоставляется субсидия, несовершеннолетних граждан, отработавших в отчетном месяце не менее 10 рабочих дней.
Руководитель 

                                        _______________________








                             (фамилия, инициалы)

Главный бухгалтер
                

         _______________________








                             (фамилия, инициалы)

М.П.



�








