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СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КАМЕНСКА-УРАЛЬСКОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25.05.2018  № 440
О внесении изменений в Положение об условиях оплаты труда работников муниципального бюджетного учреждения «Санаторий «Каменская здравница»
С целью соблюдения единых принципов формирования систем оплаты труда работников муниципальных учреждений, повышения уровня реального содержания заработной платы отдельных категорий работников Администрация города Каменска-Уральского 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в Положение об условиях оплаты труда работников муниципального бюджетного учреждения «Санаторий «Каменская здравница», утвержденное Постановлением Администрации города Каменска-Уральского от 27.03.2018 № 230, изложив пункт 5.6 в следующей редакции:

«5.6. При наличии экономии фонда оплаты труда работникам учреждения могут выплачиваться единовременные премии к юбилейным и праздничным датам, единовременные премии по итогам работы за год, премии за выполнение особо важных и сложных заданий, условия и порядок выплаты которых устанавливаются коллективными договорами, соглашениями и локальными нормативными актами, принятыми с учетом мнения представительного органа работников учреждения.
Решение о выплате премии за выполнение особо важных и сложных заданий и ее размере отдельным работникам оформляется приказом руководителя учреждения с указанием конкретного особо важного и сложного задания, за выполнение которого производится премирование.».
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Каменский рабочий» и разместить на официальном сайте муниципального образования.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации города С.И. Жукову.

Глава города






                            А.В. Шмыков
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