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СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КАМЕНСКА-УРАЛЬСКОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 04.06.2019 № 458
О городской молодежной премии
В целях выявления и поощрения наиболее талантливой, активной, одаренной, творческой молодежи, создания условий для участия молодых граждан в реализации мероприятий молодежной политики на территории муниципального образования город Каменск-Уральский, в соответствии с  подпрограммой  «Молодежь в муниципальном образовании город Каменск-Уральский на 2017 – 2021 годы» муниципальной программы «Реализация социальной политики в муниципальном образовании город Каменск-Уральский на 2017-2021 годы», утвержденной постановлением Администрации города Каменска-Уральского от 21.10.2016 № 1490 (в редакции постановлений Администрации города Каменска-Уральского от 10.01.2017 № 2,  от 14.07.2017   № 597, от 12.10.2017 № 895, от 29.12.2017 № 1121, от 17.07.2018 № 635, от 12.11.2018 № 958,  от 29.12.2018 № 1162, от 13.03.2019 № 169) Администрация города Каменска-Уральского

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о городской молодежной премии (прилагается).

2. Утвердить состав Комиссии по присуждению городской молодежной премии (прилагается). 

3. Признать утратившими силу:

1) пункты 1, 2 постановления Администрации города Каменска-Уральского от 28.03.2014 № 418 «Об утверждении Положения о городской молодежной премии»;

2) постановление Администрации города Каменска-Уральского                          от 30.03.2015 № 466 «О внесении изменений в состав комиссии по присуждению городской молодежной премии»;

3) пункт 3 постановления Администрации города Каменска-Уральского           от 04.05.2016 № 645 «О внесении изменений в состав действующих комиссий»;

4) постановление Администрации города Каменска-Уральского                   от 12.05.2017 № 396 «О внесении изменений в постановление Администрации города Каменска-Уральского от 28.03.2014 № 418 «Об  утверждении Положения о городской молодежной премии»;

5) пункт 6 постановления Администрации города Каменска-Уральского                от 28.12.2017 № 1109 «О внесении изменений в некоторые постановления Администрации города Каменска-Уральского»;

6) постановление Администрации города Каменска-Уральского                           от 14.06.2018 № 514 «О внесении изменений в состав комиссии по присуждению городской молодежной премии».

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Каменский рабочий» и разместить на официальном сайте муниципального образования.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации города Д.В. Миронова.
Глава города





    

                А.В. Шмыков

Утверждено 

постановлением Администрации 

города Каменска-Уральского

от 04.06.2019 № 458
                                                                          «О городской молодежной премии»
ПОЛОЖЕНИЕ

о городской молодежной премии

Глава 1. Общие положения

1. Настоящее положение определяет порядок выдвижения кандидатов на соискание городской молодежной премии (далее – Премия) и порядок работы Комиссии по присуждению городской молодежной премии.

2. Присуждение Премии является средством выявления и поощрения наиболее талантливой, активной, одаренной, творческой молодежи, создания условий для участия молодых граждан в реализации мероприятий молодежной политики на территории муниципального образования город Каменск-Уральский (далее – муниципальное образование).

3. Премия присуждается в целях:

3.1. повышения мотивации молодежи к учебной деятельности;
3.2. стимулирования творческой активности, навыков научного познания;
3.3. поощрения достижений молодежи в области культуры, спорта, научно-исследовательской и профессиональной деятельности;
3.4. активизации участия молодежи в общественной жизни муниципального образования;
3.5. создания  условий для гражданского становления, духовно-нравственного и патриотического воспитания молодежи.
4. На соискание Премии выдвигаются граждане в возрасте от 14 до 35 лет, являющиеся учащимися и (или) работниками организаций, расположенных на территории муниципального образования, в четырех номинациях:
4.1. «Учебная и научно-исследовательская деятельность», кандидаты – учащиеся учреждений общего и профессионального образования, достигшие особых успехов в учебе и (или) научно-исследовательской деятельности, имеющие по итогам текущего и предыдущего учебного года 75% и более оценок «отлично», остальные  - не ниже оценок «хорошо»;
4.2. «Профессиональная деятельность», кандидаты – работники организаций, достигшие особых успехов в трудовой деятельности;

4.3. «Культура», кандидаты – учащиеся или работники учреждений культуры, достигшие особых успехов в творческой деятельности;

4.4. «Спорт», кандидаты – учащиеся или работники учреждений спорта, достигшие особых успехов в спорте.

5. Премия присуждается в каждой из четырех номинаций по трем степеням. Лауреатом Премии в каждой степени во всех номинациях может стать один кандидат.

6. Размер Премии:

6.1. премия 1 степени - 5750 (Пять тысяч семьсот пятьдесят) рублей;

6.2. премия 2 степени - 4025 (Четыре тысячи двадцать пять) рублей;

6.3. премия 3 степени - 2300 (Две тысячи триста) рублей.

7. Информация о предоставлении мер социальной поддержки в соответствии с настоящим Положением размещается в Единой государственной информационной системе социального обеспечения. Размещение (получение) указанной информации в Единой государственной информационной системе социального обеспечения осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи».
Глава 2. Порядок выдвижения кандидатов 
8. Выдвижение кандидатов на соискание Премии осуществляется заявителями – учреждениями общего и профессионального образования, культуры и спорта, молодежными советами организаций, и оформляется представлением на кандидата на соискание Премии по форме согласно Приложению № 1 к настоящему Положению (далее – представление). 

Каждая организация может выдвинуть на соискание Премии одного кандидата в каждой из четырех номинаций.
9. Основанием для регистрации кандидата на соискание Премии является представление до 15 июня текущего года следующих документов:

9.1. представление;
9.2. анкета кандидата на соискание городской молодежной премии по форме согласно Приложению № 2 к настоящему Положению;
9.3. выписки оценок кандидата за текущий и предыдущий учебные годы, заверенные руководителем образовательного учреждения и гербовой печатью (только для кандидатов на соискание Премии, выдвигаемых в номинации «Учебная и научно-исследовательская деятельность»); 
9.4. копии документов, подтверждающих обоснованность выдвижения кандидата;
9.5. цветная фотография в электронном виде, выполненная на белом фоне с разрешением - не менее 250 dpi, в формате jpg; форма одежды кандидата на фото - в соответствии с номинацией; фото направляется на электронную почту МКУ «Центр молодежной политики» по адресу: cmp-ku@yandex.ru;
9.6. согласие на обработку персональных данных кандидата по форме согласно Приложению № 3 к настоящему Положению.
10. Прием документов осуществляет МКУ «Центр молодежной политики» по адресу: 623400 Свердловская область, г. Каменск-Уральский, ул. Синарская, 7,  контактный телефон 8(3439) 37-07-27.

11. Основаниями для отказа в приеме документов и регистрации кандидата на соискание Премии являются:

11.1. представление неполного пакета документов, указанных в пункте 9 настоящего Положения;

11.2. представление документов по истечении срока, указанного в пункте 9 настоящего Положения;
11.3. обнаружение предоставления недостоверных сведений о кандидате на соискание Премии.

Глава 3. Порядок работы Комиссии по присуждению городской молодежной премии

12. Работу по рассмотрению и оценке документов, представленных на кандидатов на соискание Премии, проводит Комиссия по присуждению городской молодежной премии (далее – Комиссия), состав которой утверждается постановлением Администрации города Каменска-Уральского.

13. К полномочиям Комиссии относятся:

13.1. выставление баллов кандидатам на соискание Премии по представленным документам;

13.2. определение суммарных баллов;

13.3. формирование рейтинга кандидатов на соискание Премии согласно сумме баллов (от наибольшей к наименьшей) по четырем номинациям;

13.4. принятие решения по определению лауреатов Премии в различных степенях по четырем номинациям на основании рейтинга кандидатов на соискание Премии.

14. Для оценки представленных документов кандидатов предусмотрены листы оценки достижений кандидата на соискание городской молодежной премии по форме согласно Приложениям № 4, 5, 6, 7 к настоящему Положению.

15. Комиссия выстраивает рейтинг кандидатов на основании суммарного количества баллов, набранных в соответствии с листом оценки достижений кандидата на соискание городской молодежной премии в соответствующей номинации.

16. Премии по степеням в каждой номинации присуждаются в соответствии с рейтингом кандидатов.

17. Комиссия правомочна на принятие решения, если в ее работе приняли участие не менее 2/3 членов утвержденного персонального состава.

18. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывают председательствующий на заседании и секретарь Комиссии.

19. На основании протокола заседания Комиссии принимается постановление Администрации города Каменска-Уральского о присуждении Премии.

20. На основании постановления Администрации города Каменска-Уральского о присуждении Премии МКУ «Центр молодежной политики» осуществляет перечисление денежных средств лауреатам Премии по банковским реквизитам, указанным в анкете кандидата на соискание Премии.

21. Премия присуждается один раз в год в рамках празднования Дня молодежи.

22. Вручение Премии производится гласно, в торжественной обстановке главой города Каменска-Уральского или иным лицом по его поручению.
23. Лауреатам, удостоенным Премии, вручается свидетельство за подписью главы города Каменска-Уральского и памятные подарки.

24. Повторное присуждение Премии возможно не ранее, чем через 2 года после предыдущего награждения.

Форма








        Приложение № 1

к Положению о городской

молодежной премии

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

на кандидата 

на соискание городской молодежной премии
_______________________________________________________________

(наименование заявителя – учреждения общего или профессионального образования, культуры, спорта, молодежного совета организации)

выдвигает _________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

На соискание городской молодежной премии в номинации_________________________________________ в_______ году.

Руководитель

учреждения/ молодежного совета

организации       




__________ /расшифровка подписи/

Дата

Форма








        Приложение № 2

к Положению о городской

молодежной премии

АНКЕТА

кандидата на соискание городской молодежной премии
1. Фамилия _________________________________________________________
имя, отчество _____________________________________________________
2. Место обучения/работы ____________________________________________
                                                    (полное наименование организации, адрес, телефон, факс)

_________________________________________________________________
3. Дата рождения ____________________________________________________
4. Паспортные данные ________________________________________________
_________________________________________________________________
5. ИНН, СНИЛС_____________________________________________________
6. Реквизиты банковского счета:
_________________________________________________________________
(наименование банка, БИК, корреспондентский счет, КПП банка, ИНН банка, номер л/сч получателя)
____________________________________________________________________________________________
7. Домашний адрес и телефон _________________________________________
8. Образование/должность_____________________________________________
(специальность, курс/должность)

9. Сведения о достижениях в учебной и научно-исследовательской, профессиональной деятельности, в области культуры и спорта

	Год
	Наименование мероприятия
	Место проведения (страна, область, город)
	Статус мероприятия
	Награды (призовое место, звание лауреата, дипломанта)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


10. Характеристика

11. Кандидатура ____________________________________ рекомендована

(фамилия, имя, отчество)
____________________________________________________________

(наименование организации - заявителя)
Руководитель

организации


___________________ /расшифровка подписи/

Дата

Форма








        Приложение № 3

к Положению о городской

молодежной премии

Согласие на обработку персональных данных
Я, _____________________________________________________________________,
(ФИО)
паспорт _________________, выдан _______________________________________
                   (серия,  номер)                                           (когда, кем)     
зарегистрирован (на) по адресу:___________________________________________
даю согласие на обработку персональных данных муниципальному казенному учреждению «Центр молодежной политики» (далее -  МКУ «ЦМП») (юридический адрес: 623400, Свердловская область,         г. Каменск-Уральский, ул. Синарская,7).

Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие: фамилия, имя, отчество, место обучения/работы, адрес места жительства, контактный телефон, дата рождения, паспортные данные, ИНН, данные страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования, образование, должность, сведения о достижениях в учебной и научно-исследовательской, профессиональной деятельности, в области культуры и спорта, цветная фотография в электронном виде. 

Обработка персональных данных будет осуществляться МКУ «ЦМП» в целях организации исполнения полномочий по присуждению городской молодежной премии.


Настоящее согласие предоставляется на осуществление следующих действий в отношении персональных данных: сбор, систематизация, накопление, хранение, использование, распространение, обезличивание.

Данным заявлением разрешаю считать общедоступными, в том числе выставлять в сети Интернет, следующие персональные данные: фамилия, имя, фотография.


Я согласен(-сна), что обработка персональных данных может осуществляться как с использованием автоматизированных средств, так и без таковых.

Обработка персональных данных осуществляется в соответствии с нормами Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».

Данное Согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в течение 3-х лет. Я уведомлен о своём праве отозвать настоящее согласие в любое время. Отзыв производится по моему письменному заявлению в порядке, определённом законодательством Российской Федерации.

«____»____________ 20___ г.            ___________________         ______________                                                                                                                                              
       дата                                                        ФИО                            подпись 

С согласия*    ______________________________________________________________________

  Матери/отца/законного представителя (нужное подчеркнуть) / ФИО полностью                                   

____________________                                                
____________________ 

           (подпись)                                              

                     (дата)

*согласие родителей (законных представителей) необходимо в отношении несовершеннолетнего гражданина в возрасте от 14 до 18 лет.

Форма








   Приложение № 4

к Положению о городской

молодежной премии

ЛИСТ ОЦЕНКИ

достижений кандидата на соискание городской молодежной премии в номинации «Учебная и научно-исследовательская деятельность»

_______________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

_______________________________________________________________

(наименование заявителя – учреждения общего/профессионального образования)

_______________________________________________________________

1. Успеваемость в учебе  (до 5 баллов) ________

2. Наличие научно-исследовательских работ.
Инновации, публикации (статьи*, тезисы), представленные в материалах:

2.1. «внутришкольных», «внутриколледжных», «внутривузовских» научно-практических конференций, совещаний (до 3 баллов) ______

2.2. «межшкольных», «межколледжных», «межвузовскх», (до 5 баллов) _______

2.3. областных, региональных (до 7 баллов) _______________________

2.4. всероссийских (до 10 баллов) ________________________________

2.5. международных (до 15 баллов) ______________________________
* статьи в научных, научно-методических изданиях оцениваются аналогично, в зависимости от уровня издания

Наличие свидетельства (акта внедрения, патента) (до 10 баллов) ______

3. Участие в конкурсах, олимпиадах, смотрах, выставках, конференциях, фестивалях, соревнованиях (подтвержденное дипломами (иными документами) участников, призеров и победителей)

3.1. «внутришкольных», «внутриколледжных», «внутривузовских» (до 3 баллов) ____

3.2. «межшкольных», «межколледжных», «межвузовскх» (до 5 баллов) _________

3.3. областных, региональных (до 7 баллов) __________________

3.4. всероссийских (до 10 баллов) __________________________

3.5. международных (до 15 баллов) ________________________
Сумма баллов по показателям оценки: ______________________________

Оценку достижений произвел _____________________________________







       (Ф.И.О. полностью)

Подпись ___________________________

Дата ______________________________

Форма







                     Приложение № 5
к Положению о городской

молодежной премии

ЛИСТ ОЦЕНКИ

достижений кандидата на соискание городской молодежной премии в номинации «Профессиональная деятельность» 

_______________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

______________________________________________________________

(наименование заявителя – молодежного совета организации)

_______________________________________________________________

1. Наличие научно-исследовательских работ в сфере профессиональной деятельности кандидата

Публикации (статьи*, тезисы), представленные в материалах научно-практических конференций, совещаний:
1.1. проводимых в организации (до 3 баллов за публикацию) ____________________
1.2. между организациями (до 5 баллов) ____________

1.3. корпоративных (до 5 баллов)_________________________________

1.4. областных, региональных (до 7 баллов)_______________________

1.5. всероссийских (до 10 баллов) ________________________________

1.6. международных (до 15 баллов) ______________________________

* статьи в научных, научно-методических изданиях оцениваются аналогично, в зависимости от уровня издания

Наличие свидетельства (акта внедрения, патента) (до 20 баллов) ______

2. Участие в конкурсах, олимпиадах, смотрах, выставках, конференциях, фестивалях, соревнованиях (подтвержденное дипломами (иными документами) участников, призеров и победителей)

2.1. проводимых в организации (до 3 баллов) ________________

2.2. корпоративных (до 5 баллов) __________________________

2.3. городских (до 5 баллов) _______________________________

2.4. областных, региональных (до 7 баллов) __________________

2.5. всероссийских (до 10 баллов)__________________________

2.6. международных (до 15 баллов)________________________

Сумма баллов по показателям оценки: ______________________________

Оценку достижений произвел _____________________________________







(Ф.И.О. полностью)

Подпись ___________________________

Дата ______________________________

Форма








        Приложение № 6
к Положению о городской

молодежной премии

ЛИСТ ОЦЕНКИ

достижений кандидата на соискание городской молодежной премии в номинации «Культура» 

_______________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

______________________________________________________________

(наименование заявителя – учреждения культуры)

_______________________________________________________________

1. Участие в конкурсах, смотрах, выставках, конференциях, фестивалях, соревнованиях (подтвержденное дипломами (иными документами) участников, призеров и победителей)

1.1. проводимых в учреждении (до 3 баллов) _________________

1.2. городских (до 5 баллов)_______________________________

1.3. областных, региональных (до 7 баллов)__________________

1.4. всероссийских (до 10 баллов)_________________________

1.5. международных (до 15 баллов)________________________

Сумма баллов по показателям оценки: ______________________________

Оценку достижений произвел _____________________________________







(Ф.И.О. полностью)

Подпись ___________________________

Дата ______________________________

Форма








        Приложение № 7
к Положению о городской

молодежной премии

ЛИСТ ОЦЕНКИ

достижений кандидата на соискание городской молодежной премии в номинации «Спорт» 

_______________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

______________________________________________________________

(наименование заявителя – учреждения спорта)

_______________________________________________________________

1. Участие в соревнованиях (подтвержденное дипломами (иными документами) участников, призеров и победителей)

1.1. проводимых в учреждении (до 3 баллов) _________________

1.2. городских (до 5 баллов) _______________________________

1.3. областных, региональных (до 7 баллов)__________________

1.4. всероссийских (до 10 баллов)_________________________

1.5. международных (до 15 баллов)________________________

Сумма баллов по показателям оценки: ______________________________

Оценку достижений произвел _____________________________________







(Ф.И.О. полностью)

Подпись ___________________________

Дата ______________________________

Утвержден 

постановлением Администрации 

города Каменска-Уральского

от 04.06.2019 № 458
                                                                          «О городской молодежной премии»

СОСТАВ КОМИССИИ
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