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СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КАМЕНСКА - УРАЛЬСКОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  09.01.2014  № 8

О внесении изменений в постановление Администрации города Каменска-Уральского от 29.10.2010г. № 1162 «О введении новой системы оплаты труда                                                                     работников муниципальных учреждений, подведомственных органу местного самоуправления «Управление культуры города Каменска-Уральского»

В целях повышения оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных ОМС «Управление культуры» и устранения технической ошибки Администрация города Каменска-Уральского
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры и искусства, подведомственных органу местного самоуправления «Управление культуры города Каменска-Уральского», утвержденное постановлением Администрации города Каменска-Уральского от 29.10.2010г. № 1162 «О введении новой системы оплаты труда                                                                     работников муниципальных учреждений, подведомственных органу местного самоуправления «Управление культуры города Каменска-Уральского», следующие изменения:
1.1. дополнить новым пунктом 4.8. следующего содержания:

«4.8. Выплаты при применении коэффициента к окладу (должностному окладу) за профессиональное мастерство в зависимости от квалификационной категории, присвоенной руководителю, заместителям руководителя учреждения культуры, прошедшим аттестацию до 1 октября 2013 года, производятся до истечения срока действия присвоенной категории в следующих размерах:

- высшая квалификационная категория - 0,15;

- I квалификационная категория - 0,10;

- II квалификационная категория - 0,05.

Размер выплат по коэффициенту к окладу (должностному окладу) за профессиональное мастерство определяется путем умножения размера оклада (должностного оклада) на коэффициент».
2. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей, подведомственных органу местного самоуправления «Управление культуры города Каменска-Уральского», утвержденное постановлением Администрации города Каменска-Уральского от 29.10.2010г. № 1162 «О введении новой системы оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных органу местного самоуправления «Управление культуры города Каменска-Уральского», следующие изменения:

2.1. пункт 3.26. изложить в новой редакции следующего содержания:
 «3.26. Минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников устанавливаются в соответствии с приложением № 3 к настоящему Положению с учетом требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности.»; 

2.2. дополнить новым пунктом 4.4. следующего содержания:
«4.4. Выплаты при применении коэффициента к окладу (должностному окладу) за квалификационную категорию руководителю, заместителям руководителя образовательного учреждения, прошедшим аттестацию до 1 октября 2013 года, производятся до истечения срока действия присвоенной категории в следующих размерах:
- высшая квалификационная категория - 0,20;

- I квалификационная категория - 0,15.

Размер выплат по коэффициенту к окладу (должностному окладу) за квалификационную категорию определяется путем умножения размера оклада (должностного оклада) на коэффициент.»;

2.3. Приложение № 4 к Положению об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей, подведомственных органу местного самоуправления «Управление культуры города Каменска-Уральского» изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
3. Настоящее Постановление применяется к правоотношениям по оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных ОМС «Управление культуры», с 1 октября 2013 года.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Каменский рабочий» и разместить на официальном сайте муниципального образования.

5. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города по социальной политике Русских Т.И.

Главы города









М.С. Астахов
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от  09.01.2014  № 8
Приложение № 4 

к Положению об оплате труда

 






работников муниципальных 

образовательных учреждений

дополнительного образования детей, 

подведомственных органу местного

 






самоуправления «Управление культуры

 






города Каменска-Уральского»

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ
ДОЛЖНОСТЕЙ КУЛЬТУРЫ, ИСКУССТВА И КИНЕМАТОГРАФИИ
	Профессиональные квалификационные группы
	Минимальные  
размеры окладов    
(должностных  
окладов), рублей

	Профессиональная квалификационная группа 

«Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»

	Заведующий костюмерной, репетитор по технике речи,       
аккомпаниатор, культорганизатор                          
	4600 

	Профессиональная квалификационная группа 

«Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»

	Администратор (старший администратор); библиотекарь;     
библиограф; методист библиотеки; звукооператор;          
редактор (музыкальный редактор);  художник-гример; художник по свету; художник-декоратор;  художник-постановщик; художник-конструктор;              
художник-фотограф; художник-модельер театрального костюма                                        
	5600 

	Профессиональная квалификационная группа 

«Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»

	Главный балетмейстер; главный художник; заведующий библиотекой;                
режиссер-постановщик; балетмейстер-постановщик; главный  
дирижер; режиссер (дирижер, балетмейстер, хормейстер);   
звукорежиссер                                            
	6100 
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