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СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КАМЕНСКА - УРАЛЬСКОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 18.11.2019  № 942     

О внесении изменений в Комплексный план                                                просветительских мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям                                                                           в муниципальном образовании город Каменск-Уральский
В целях организации мер по предупреждению коррупции в подведомственных муниципальных учреждениях, выработки мер по совершенствованию управления                                             в сфере профилактики и борьбы с коррупцией в муниципальном образовании город Каменск-Уральский, в соответствии с Указом Президента Российской Федерации                                   от 29 июня 2018 года № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы», протоколом Комиссии по координации работы                                         по противодействию коррупции в Свердловской области от 07.08.2019 г. № 2 Администрация города Каменска-Уральского

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Комплексный план просветительских мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям                                                                           в муниципальном образовании город Каменск-Уральский, утвержденный  постановлением Администрации города Каменска-Уральского от 18.09.2019 № 770 (далее – Комплексный план), следующие изменения:

1) дополнить Комплексный план следующим разделом:
	Антикоррупционное просвещение руководителей                                                        подведомственных муниципальных учреждений

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения

	29

	Ознакомление при приеме на работу руководителей подведомственных муниципальных учреждений с действующим законодательством    в области противодействия коррупции 
	Отдел кадров, муниципальной службы и документационного обеспечения Администрации города;

 (далее – ОМСы)
	При приеме на работу

	30
	Ознакомление руководителей подведомственных муниципальных учреждений                               с изменениями в действующем законодательстве в области противодействия коррупции 
	Отдел кадров, муниципальной службы и документационного обеспечения Администрации города; 

ОМСы
	В течение 1 месяца                     с момента вступления изменений в силу 

	31
	Просвещение руководителей подведомственных муниципальных учреждений по вопросам антикоррупционной тематики и методическое обеспечение их деятельности


	Отдел кадров, муниципальной службы и документационного обеспечения Администрации города; 

ОМСы

	до 31 декабря 2019 года

до 31 декабря 2020 года

	32
	О своевременном наполнении раздела «Противодействие коррупции» официального сайта подведомственных муниципальных учреждений


	Отдел кадров, муниципальной службы и документационного обеспечения Администрации города; 

ОМСы
	В течение года по мере необходимости

	33
	Об организации работы                                в подведомственных муниципальных учреждениях                        по предупреждению и урегулированию конфликта интересов


	Отдел кадров, муниципальной службы и документационного обеспечения Администрации города; 

ОМСы
	до 31 декабря 2019 года

до 31 декабря 2020 года

	34
	Размещение на сайте подведомственного муниципального учреждения и стенде информационных памяток, буклетов, листовок по теме противодействия коррупции


	Отдел кадров, муниципальной службы и документационного обеспечения Администрации города; 

ОМСы
	до 31 декабря 2019 года

до 31 декабря 2020 года

	35
	Рассмотрение сообщений руководителей подведомственных муниципальных учреждений о случаях склонения их к совершению коррупционных правонарушений


	Отдел кадров, муниципальной службы и документационного обеспечения Администрации города;
ОМСы
	При выявлении факта обращения


2. Рекомендовать руководителям органов местного самоуправления муниципального образования город Каменск-Уральский внести изменения                             в утвержденные Планы мероприятий по противодействию коррупции и осуществить контроль за внесением изменений в Планы мероприятий по противодействию коррупции в  подведомственных муниципальных учреждениях.
3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить                                    на руководителя аппарата Администрации города В.С. Шауракса. 

Глава города






                             А.В. Шмыков






