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СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КАМЕНСКА - УРАЛЬСКОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 13.03.2014 № 321
О внесении изменений в Положение об оплате труда работников муниципального учреждения «Архив муниципального 
образования город Каменск-Уральский»
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, в целях реализации мер, направленных на поэтапное увеличение размера оплаты труда работников муниципального учреждения «Архив муниципального образования город Каменск-Уральский», Администрация города Каменска-Уральского:
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести следующие изменения Положение об оплате труда работников муниципального учреждения «Архив муниципального образования город Каменск-Уральский», утвержденное постановлением Администрации города Каменска-Уральского от 29.10.2010 № 1166 (в редакции постановления Администрации города Каменска-Уральского от 12.11.2010 № 1207):

1.1. раздел 5 Положения «Условия оплаты труда руководителя и главного бухгалтера Архива» - исключить;

1.2. Приложение № 1 к Положению «Минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников муниципального учреждения «Архив муниципального образования город Каменск-Уральский» - специалистов в сфере архивного дела» изложить в новой редакции согласно Приложению    № 1 к настоящему постановлению;
1.3. Приложение № 2 к Положению «Минимальные размеры окладов (должностных окладов) и размеры повышающих коэффициентов к окладу (должностному окладу) по занимаемой должности  работников муниципального учреждения «Архив муниципального образования город Каменск-Уральский», осуществляющих деятельность  по общеотраслевым  должностям служащих» изложить в новой редакции согласно Приложению № 2 к настоящему постановлению;
1.4. Приложение № 3 к Положению Минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников муниципального учреждения «Архив муниципального образования город Каменск-Уральский»,  осуществляющих деятельность  по профессиям рабочих» изложить в новой редакции согласно Приложению № 3 к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление применяется к отношениям по оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Архив муниципального образования город Каменск-Уральский» с 1 января 2014 года, а в части, касающейся должностного оклада руководителя соответствующего учреждения, – с 1 октября 2013 года.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Каменский рабочий» и разместить на официальном сайте муниципального образования.

4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы города по экономике и финансам С.И. Жукову. 
Глава города



                                        
                 М. С. Астахов
Приложение № 1 к Постановлению

Администрации города Каменск-Уральский
от 13.03.2014 № 321
Приложение № 1

к Положению об оплате труда работников

муниципального казенного учреждения 
«Архив муниципального образования 
город Каменск-Уральский»
МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ

(ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ) РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЕННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «АРХИВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД КАМЕНСК-УРАЛЬСКИЙ» - СПЕЦИАЛИСТОВ В СФЕРЕ АРХИВНОГО ДЕЛА 

	Должности специалистов
 в области архивного дела
	Рекомендуемый

минимальный размер

оклада (рублей)

	Директор
	31541, 43

	Архивист
	3770

	Ведущий архивист, 

инженер-программист (программист)                     
	6050

	Главный архивист,                    
	6525

	Заведующий архивохранилищем                                      
	7045


Приложение № 2 к Постановлению

Администрации города Каменск-Уральский

от 13.03.2014 № 321

Приложение № 2

к Положению об оплате труда работников

муниципального казенного учреждения 

«Архив муниципального образования 

город Каменск-Уральский»

МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ) И РАЗМЕРЫ ПОВЫШАЮЩИХ КОЭФФИЦИЕНТОВ К ОКЛАДУ (ДОЛЖНОСТНОМУ ОКЛАДУ) ПО ЗАНИМАЕМОЙ ДОЛЖНОСТИ РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЕННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «АРХИВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД КАМЕНСК-УРАЛЬСКИЙ», ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ОБЩЕОТРАСЛЕВЫМ ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ 


	 Квалификационные 

      уровни      
	   Профессии служащих,    

        отнесенные        

к квалификационным уровням
	Рекомендуемый

 минимальный 

размер оклада

  (рублей)   
	Рекомендуемый

   размер    

 повышающего 

коэффициента 

  к окладу   

по занимаемой

  должности  

	        1         
	            2             
	      3      
	      4      

	                ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ГРУППА                 

           "ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩИХ ПЕРВОГО УРОВНЯ"            

	1 квалификационный

уровень           
	Кассир, секретарь,        

делопроизводитель         
	    2258     
	

	2 квалификационный

уровень           
	Должности служащих первого

квалификационного уровня, 

по которым может          

устанавливаться           

производное должностное   

наименование "старший"    
	
	    2,1      

	                ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ГРУППА                 

           "ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩИХ ВТОРОГО УРОВНЯ"            

	1 квалификационный

уровень           
	Инспектор по кадрам,      

секретарь руководителя,   

техник по защите          

информации                
	    3409     
	

	2 квалификационный

уровень           
	Заведующий                

фотолабораторией.         

Должности служащих первого

квалификационного уровня, 

по которым может          

устанавливаться           

производное должностное   

наименование "старший"    
	
	    1,5      

	3 квалификационный

уровень           
	Начальник хозяйственного  

отдела                    
	
	    1,7      

	4 квалификационный

уровень           
	Механик.                  

Должности служащих первого

квалификационного уровня, 

по которым может          

устанавливаться           

производное должностное   

наименование "ведущий"   
 
	
	    1,85     

	                ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ГРУППА

           "ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩИХ ТРЕТЬЕГО УРОВНЯ"           

	1 квалификационный

уровень           
	Бухгалтер, инженер,       

инженер по защите         

информации, инженер       

по научно-технической     

информации, инженер       

по охране труда,          

специалист по защите      

информации, специалист    

по кадрам, экономист,     

экономист                 

по бухгалтерскому учету и 

анализу хозяйственной     

деятельности, экономист   

по планированию,          

юрисконсульт              
	    5013     
	

	4 квалификационный

уровень           
	Должности служащих первого

квалификационного уровня, 

по которым может          

устанавливаться           

производное должностное   

наименование "ведущий"    
	
	    1,35     

	5 квалификационный

уровень           
	Главные специалисты:      

бухгалтер, экономист,     

заместитель главного      

бухгалтера                
	
	    1,65     

	                ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ГРУППА                 

          "ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩИХ ЧЕТВЕРТОГО УРОВНЯ"          

	1 квалификационный

уровень           
	Начальник отдела          

материально-технического  

снабжения, ответственный  

редактор                  
	    7045     
	


Приложение № 3 к Постановлению

Администрации города Каменск-Уральский

от 13.03.2014 № 321

Приложение № 3

к Положению об оплате труда работников

муниципального казенного учреждения 

«Архив муниципального образования 

город Каменск-Уральский»

МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ 
(ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ) РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЕННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «АРХИВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД КАМЕНСК-УРАЛЬСКИЙ», ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ

	 Наименование        

 квалификационного разряда 
	Рекомендуемый минимальный 

размер оклада (рублей)  

	1 квалификационный разряд  
	           2258           

	2 квалификационный разряд  
	           2506           

	3 квалификационный разряд  
	           2777           

	4 квалификационный разряд  
	           3071           

	5 квалификационный разряд  
	           3409           

	6 квалификационный разряд  
	           3770           
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