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СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
ОРГАН МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ КОМИТЕТ ПО УПРАВЛЕНИЮ ИМУЩЕСТВОМ  КАМЕНСК-УРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 05.04.2021 № 6


О внесении изменений в распоряжение органа местного самоуправления «Комитет по управлению имуществом Каменск-Уральского городского округа» от 14.12.2020 № 22 и в порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего органа местного самоуправления «Комитет по управлению имуществом Каменск-Уральского городского округа» к совершению коррупционных правонарушений

В целях приведения в соответствие с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», учитывая экспертное заключение от 24.03.2021 № 266-ЭЗ:
1. Внести изменения в пункт 4 распоряжения органа местного самоуправления «Комитет по управлению имуществом Каменск-Уральского городского округа» от 14.12.2020 № 22 «О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего органа местного самоуправления «Комитет по управлению имуществом Каменск-Уральского городского округа» к совершению коррупционных правонарушений» (далее по тексту - Распоряжение) заменив слово «информационно-коммуникационной» словом «информационно-телекоммуникационной».
2. Внести изменения в Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего органа местного самоуправления «Комитет по управлению имуществом Каменск-Уральского городского округа» к совершению коррупционных правонарушений, утвержденный Распоряжением (далее по тексту настоящего пункта – Порядок):
1) исключить из текста Порядка заголовок «I. Общие положения»;
2) в пункте 2 Порядка слова «является обязанностью» заменить словами «является должностной обязанностью»;
3) в пункте 3 Порядка слова «или должностное лицо» исключить;
4) пункт 3 Порядка дополнить абзацем следующего содержания:
 «В случае нахождения муниципального служащего вне пределов места работы (командировка, отпуск, временная нетрудоспособность) он обязан уведомить о фактах обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений незамедлительно с помощью любых доступных средств связи представителя нанимателя (работодателя) или специалиста по кадрам, а по прибытии к месту работы оформить уведомление в первый рабочий день.»;
5) пункт 6 Порядка изложить в новой редакции:
«6. Муниципальному служащему, представившему уведомление, под роспись в журнале выдается копия уведомления, на котором проставлен регистрационный штамп с указанием даты его поступления и входящего номера.»;
6) абзац первый пункта 9 Порядка после слов «специалист по кадрам Комитета вправе» дополнить словами «по поручению представителя нанимателя (работодателя)»;
7) Пункт 12 Порядка изложить в новой редакции:
«12. Документы (служебные, объяснительные записки, заключения, протоколы, заявления) о фактах обращения в целях склонения государственных и муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений, журналы, базы данных регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения государственных и муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений подлежат хранению в течение 5 лет.»;
8) гриф приложения к Порядку после слов «муниципального служащего» дополнить словами «органа местного самоуправления «Комитет по управлению имуществом Каменск-Уральского городского округа».
3. Ведущему специалисту органа местного самоуправления «Комитет по управлению имуществом Каменск-Уральского городского округа» Ивашкиной Т.А. ознакомить под роспись муниципальных служащих с данным Распоряжением.
4. Опубликовать настоящее Распоряжение в газете «Каменский рабочий» и разместить настоящее Распоряжение на официальном сайте ОМС «Комитет по управлению имуществом» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
5. Контроль за исполнением настоящего Распоряжения оставляю за собой.


Председатель Комитета					                        А.С. Зубарев

Актуальная редакция


ОРГАН МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ «КОМИТЕТ ПО УПРАВЛЕНИЮ
ИМУЩЕСТВОМ КАМЕНСК-УРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА»

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 14 декабря 2020 г. № 22

О ПОРЯДКЕ УВЕДОМЛЕНИЯ ПРЕДСТАВИТЕЛЯ
НАНИМАТЕЛЯ (РАБОТОДАТЕЛЯ) О ФАКТАХ ОБРАЩЕНИЯ
В ЦЕЛЯХ СКЛОНЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛУЖАЩЕГО ОРГАНА
МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ «КОМИТЕТ ПО УПРАВЛЕНИЮ ИМУЩЕСТВОМ КАМЕНСК-УРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА»
К СОВЕРШЕНИЮ КОРРУПЦИОННЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЙ»
(в редакции Распоряжения ОМС «Комитет по управлению имуществом»
 от 05.04.2021 № 6)

В целях реализации части 5 статьи 9 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», орган местного самоуправления «Комитет по управлению имуществом Каменск-Уральского городского округа»:
1. Утвердить Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего органа местного самоуправления «Комитет по управлению имуществом Каменск-Уральского городского округа» к совершению коррупционных правонарушений (прилагается).
2. Признать утратившими силу Распоряжения:
- от 26.07.2013 N 69 «О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего органа местного самоуправления «Комитет по управлению имуществом города Каменска-Уральского» к совершению коррупционных правонарушений»;
- от 10.12.2013 N 110 «О внесении изменений в Распоряжение ОМС «Комитет по управлению имуществом города Каменска-Уральского» от 26.07.2013 № 69 «О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего органа местного самоуправления "Комитет по управлению имуществом города Каменска-Уральского» к совершению коррупционных правонарушений».
3. Ведущему специалисту органа местного самоуправления «Комитет по управлению имуществом Каменск-Уральского городского округа» Ивашкиной Т.А. ознакомить под роспись муниципальных служащих с данным Распоряжением.
4. Опубликовать настоящее Распоряжение в газете «Каменский рабочий» и разместить настоящее Распоряжение на официальном сайте ОМС «Комитет по управлению имуществом» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
5. Контроль за исполнением настоящего Распоряжения оставляю за собой.

Председатель Комитета
А.С.ЗУБАРЕВ





Утвержден
Распоряжением
ОМС «Комитет по управлению имуществом
Каменск-Уральского городского округа»
от 14 декабря 2020 г. № 22 (в редакции Распоряжения ОМС 
«Комитет по управлению имуществом»
от 05.04.2021 № 6 ) 
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УВЕДОМЛЕНИЯ ПРЕДСТАВИТЕЛЯ НАНИМАТЕЛЯ (РАБОТОДАТЕЛЯ) О ФАКТАХ ОБРАЩЕНИЯ В ЦЕЛЯХ СКЛОНЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛУЖАЩЕГО ОРГАНА МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ «КОМИТЕТ ПО УПРАВЛЕНИЮ ИМУЩЕСТВОМ КАМЕНСК-УРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА» К СОВЕРШЕНИЮ КОРРУПЦИОННЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЙ

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и устанавливает процедуру уведомления муниципальными служащими ОМС «Комитет по управлению имуществом Каменск-Уральского городского округа» (далее - Комитет) представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, а также регистрации уведомлений и организации проверки информации, содержащейся в уведомлении.
2. Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений является должностной обязанностью муниципальных служащих.
3. Уведомление о фактах в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (далее - уведомление), представляется муниципальным служащим в течение трех рабочих дней на имя председателя Комитета специалисту, на которого возложены полномочия по ведению кадрового делопроизводства в Комитете (далее - специалист по кадрам).
В случае нахождения муниципального служащего вне пределов места работы (командировка, отпуск, временная нетрудоспособность) он обязан уведомить о фактах обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений незамедлительно с помощью любых доступных средств связи представителя нанимателя (работодателя) или специалиста по кадрам, а по прибытии к месту работы оформить уведомление в первый рабочий день.
4. Регистрация уведомления производится в день его получения в отдельном журнале, заполняемом по форме, указанной в приложении к настоящему Порядку у специалиста по кадрам.
Листы журнала должны быть пронумерованы, прошнурованы и скреплены печатью Комитета.
5. На уведомлении специалистом по кадрам ставится регистрационный штамп с указанием даты его поступления и входящего номера.
6. Муниципальному служащему, представившему уведомление, под роспись в журнале выдается копия уведомления, на котором проставлен регистрационный штамп с указанием даты его поступления и входящего номера.
7. В уведомлении указывается следующий перечень сведений:
а) фамилия, имя и отчество муниципального служащего, направившего уведомление (далее - уведомитель);
б) должность муниципальной службы, замещаемая уведомителем;
в) наименование структурного подразделения, в котором уведомитель замещает должность муниципальной службы;
г) фамилия, имя, отчество и занимаемая должность (место работы) обратившегося к уведомителю с целью склонения его к совершению коррупционных правонарушений (в том случае, если уведомителю известны эти сведения);
д) дата, время, место, способ и суть обращения обратившегося к уведомителю;
е) дата исполнения уведомителем обязанности по сообщению органам прокуратуры или другим государственным органам об обращении к нему граждан в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;
ж) дата подачи уведомления;
з) подпись уведомителя.
8. Организация проверки сведений, указанных в уведомлении, осуществляется специалистом по кадрам Комитета.
9. При проведении проверки сведений, указанных в уведомлении, специалист по кадрам Комитета вправе по поручению представителя нанимателя (работодателя):
- получать от уведомителя письменные и устные объяснения по фактам, указанным в уведомлении;
- получать письменные и устные объяснения от других муниципальных служащих, которым стали известны (предположительно могли стать известными) сведения, указанные в уведомлении;
- направлять запросы (в рамках компетенции Комитета) в органы государственной власти, органы местного самоуправления, организации по поводу сведений, ставших известными из уведомления;
- запрашивать у уведомителя другие документы и доказательства, подтверждающие сведения, указанные в уведомлении (при их наличии).
10. Проверка сведений, указанных в уведомлении, проводится в течение десяти рабочих дней со дня регистрации уведомления.
11. Копия уведомления вместе с копиями материалов проверки сведений, указанных в уведомлении, направляются в прокуратуру города Каменска-Уральского в течение двух рабочих дней со дня ее завершения.
Одновременно уведомление и материалы проверки сведений, указанных в уведомлении, направляются Председателю Комитета для принятия решения о наличии оснований для проведения проверки соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению.
12. Документы (служебные, объяснительные записки, заключения, протоколы, заявления) о фактах обращения в целях склонения государственных и муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений, журналы, базы данных регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения государственных и муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений подлежат хранению в течение 5 лет.




Приложение
к Порядку уведомления
представителя нанимателя (работодателя)
о фактах обращения в целях склонения
муниципального служащего органа местного самоуправления 
«Комитет по управлению имуществом Каменск-Уральского 
городского округа» к совершению
коррупционных правонарушений
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замещающих должности муниципальной службы
в ОМС "Комитет по управлению имуществом
Каменск-Уральского городского округа", представителя
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