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СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КАМЕНСКА - УРАЛЬСКОГО
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 05.06.2014   № 767
О  Почетной грамоте главы города Каменска-Уральского и  Благодарственном письме главы города Каменска-Уральского
В целях упорядочения работы по награждению Почётной грамотой главы города Каменска-Уральского, Благодарственным письмом главы города Каменска-Уральского, Администрации города Каменска-Уральского
ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1.Утвердить:

          1.1.Положение о Почётной грамоте главы города Каменска-Уральского (прилагается);

          1.2.Положение о Благодарственном письме главы города Каменска-Уральского (прилагается).

          2.Признать утратившим силу постановление главы города Каменска-Уральского от 06.05.2002 № 654 «О порядке награждения Почетными грамотами, Почетными дипломами, Благодарственными письмами главы города». 


3.Опубликовать настоящее постановление в газете «Каменский рабочий» и разместить на официальном сайте муниципального образования.


4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата Администрации города Щербо Т.В.
Глава города








         М.С. Астахов
        УТВЕРЖДЕНО

                                                                      постановлением Администрации
                                                                                                          Каменска-Уральского

от 05.06.2014 № 767
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОЧЕТНОЙ ГРАМОТЕ 
 ГЛАВЫ ГОРОДА  КАМЕНСКА-УРАЛЬСКОГО

1.Награждение Почетной грамотой главы города Каменска-Уральского (далее - Почетная грамота) является формой поощрения граждан Российской Федерации, иностранных граждан, лиц без гражданства, трудовых коллективов учреждений и организаций всех форм собственности и общественных организаций (далее - организации).

 2.Основаниями для вручения Почётной грамоты являются:

-  вклад в социально-экономическое развитие муниципального образования; 

- активное участие в общественно-политической деятельности и развитии местного самоуправления;

- заслуги, касающиеся различных сфер жизнедеятельности города, обеспечение правопорядка и законности, а также высокие профессиональные достижения,   многолетний, добросовестный труд в органах местного самоуправления, организациях производственной сферы и (или)  иных сфер жизни общества.

 3.Ходатайство о награждении Почетной грамотой (далее – ходатайство о награждении) может возбуждаться должностными лицами органов местного самоуправления города Каменска-Уральского, председателем Избирательной комиссии города Каменска-Уральского, руководителями и коллективами организаций города (далее – инициатор поощрения).
4.Ходатайство о награждении вносится на имя главы города Каменска-Уральского (далее - глава города) не менее чем за месяц до предполагаемой даты награждения.

5. Ходатайство о награждении принимается к рассмотрению, если гражданин, представляемый к награждению: 

5.1.имеет стаж работы в сфере профессиональной деятельности не менее десяти лет, стаж работы в организации не менее пяти лет;

5.2.ранее был награжден наградами организации, являющейся инициатором поощрения либо  ведомственными наградами. 

6. Ходатайство о награждении состоит из следующих документов:

6.1.сопроводительное письмо на имя главы города, подписанное инициатором возбуждения ходатайства о награждении;

6.2.представление к награждению, подписанное руководителем организации с указанием должности и даты подписания в соответствии с Приложением № 1 к настоящему Положению (для граждан), Приложением № 2 к настоящему Положению (для организаций);

6.3.копия страницы паспорта или иного документа, удостоверяющего личность, содержащая сведения о фамилии, имени и отчестве лица, представленного к награждению;

6.4.копия свидетельства о государственной регистрации юридического лица, представленного к награждению;

6.5.копия решения общего собрания коллектива о представлении к награждению.

7.Ходатайство о награждении двух и более работников сопровождается списком, который представляется в алфавитном порядке.

8.К ходатайствам о награждении трудовых коллективов организаций, осуществляющих деятельность на территории города Каменска-Уральского, а также руководителей и заместителей руководителей организаций кроме документов, указанных в пункте 6 настоящего Положения, должны прилагаться следующие документы: 

8.1.справка об  отсутствии задолженности по уплате налоговых платежей во все уровни бюджетной системы Российской Федерации и неналоговых платежей, поступающих в бюджет города;

8.2.краткая историческая справка о создании и развитии организации с указанием вклада, внесенного коллективом организации в социально-экономическое развитие города.

9.Ходатайство о награждении регистрируется в отделе кадров, муниципальной службы и документационного обеспечения Администрации города и в течение одного рабочего дня передается специалисту этого же отдела, в должностные обязанности которого входит  подготовка документов по  награждению (далее - специалист по наградам).

10.Специалист по наградам проводит проверку ходатайства о награждении на соответствие требованиям настоящего Положения в течение семи рабочих дней со дня его поступления и передаёт ходатайство о награждении на согласование соответствующему заместителю главы Администрации города или руководителю аппарата Администрации города по направлению деятельности.

11.Несвоевременное или неполное представление документов, является основанием для отклонения ходатайства о награждении или возвращения документов на доработку, о чём сообщается инициатору поощрения.
12.Решение о награждении Почетной грамотой принимается главой города и оформляется постановлением главы города Каменска-Уральского. 
13.Подготовка проектов постановлений главы города о награждении Почетной грамотой, их учет осуществляется отделом кадров, муниципальной службы и документационного обеспечения Администрации города.

14.Текст Почетной грамоты передается в отдел информационных технологий, связи и защиты информации Администрации города для дальнейшего оформления Почетной грамоты. После оформления Почетная грамота возвращается специалисту по наградам для подписания главой города. 

15.Почетная грамота подписывается главой города и заверяется печатью главы города  Каменска-Уральского.

16.Отдел кадров, муниципальной службы и документационного обеспечения Администрации города передает Почетную грамоту, копию постановления главы города  инициатору поощрения для организации их вручения.

17.Вручение Почетной грамоты производится гласно, в торжественной обстановке главой города либо заместителем главы Администрации города, руководителем аппарата Администрации города или по их поручению иным должностным лицом.

18.Награждение Почетной грамотой может служить основанием для выплаты материального поощрения за счет средств организации - инициатора поощрения.

19.Повторное награждение Почетной грамотой по одному и тому же основанию производится не ранее чем через четыре года.

20.Дубликат Почетной грамоты взамен утраченной не выдается.

21.Изготовление бланков Почетных грамот, а также их учет и хранение осуществляет административно-хозяйственный отдел Администрации города.

                                                                                                               Приложение № 1

                                                                                  к Положению о Почетной грамоте

  главы города Каменска-Уральского

Форма                                                                               главе города Каменска-Уральского 
                                                                               ______________________________
                                                                                                                 (И.О. Фамилия)

                                                             ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

            к награждению ___________________________________

                                                    (указать наименование награды)

1. Фамилия, имя, отчество ___________________________________________

2. Должность, подразделение (отдел, участок, отделение)________________________
______________________________________________________________________________
3. Место работы, общая численность сотрудников организации ______________
______________________________________________________________________________
                     (полное наименование организации)

4. Дата рождения ____________________________________________________________
                                 (число, месяц, год)

5. Образование ______________________________________________________________
                        (наименование учебного заведения, год окончания, специальность)

6. Ученая степень, ученое звание ____________________________________________
7. Общий стаж работы _______________________________________________________
Стаж работы в отрасли ______________________________________________________
Стаж работы в данной организации__________________________________________
8. Какими наградами награжден(а) ___________________________________________
______________________________________________________________________________
            (почетные грамоты, почетные звания, ордена, медали и даты награждений)

9. Сведения о трудовой и общественно-политической деятельности  с указанием

конкретных заслуг представляемого к награждению ________________________________________________________________________________
10. Предлагаемая формулировка текста о награждении __________________________________________________________________________________
11. Планируемая дата награждения ______________________________________________
____________________________________                ___________                           (И.О. Фамилия)

(должность руководителя организации)                       (подпись)

М.П.
_________________________________________________________________________________

* Представление печатается на бланке учреждения, организации.

Приложение № 2

                                                                                      к Положению о Почетной грамоте

  главы города Каменска-Уральского

Форма                                                                      главе города Каменска-Уральского

                                                                                                      _______________________________
                                                                                                                 (И.О. Фамилия)

                                                       ПРЕДСТАВЛЕНИЕ*

             к награждению __________________________________

                                                 (указать наименование награды)

1. Полное наименование организации _________________________________________
_______________________________________________________________________________
        (в соответствии с уставными или учредительными документами)

2. Общая численность сотрудников ___________ чел.
3. Краткая историческая  справка   о   создании   и   развитии предприятия,

организации,    учреждении      с      указанием     вклада     предприятия

в социально-экономическое развитие города ___________________________________
_________________________________________________________________________________
4. Предлагаемая формулировка текста о награждении _________________________
_______________________________________________________________________________
____________________________________           ___________             (И.О. Фамилия)

(должность руководителя организации)                  (подпись)

М.П.
_____________________________________________________________________________

* Представление печатается на бланке учреждения, организации.
УТВЕРЖДЕНО

                                                                      постановлением Администрации
                                                                                                          Каменска-Уральского

   от 05.06.2014 №  767
ПОЛОЖЕНИЕ

      О БЛАГОДАРСТВЕННОМ ПИСЬМЕ 
   ГЛАВЫ ГОРОДА КАМЕНСКА-УРАЛЬСКОГО
1.Награждение Благодарственным письмом главы города Каменска-Уральского (далее - Благодарственное письмо) является формой поощрения граждан Российской Федерации, иностранных граждан, лиц без гражданства, трудовых коллективов  учреждений и организаций всех форм собственности, общественных организаций (далее - организации).

2.Основаниями для вручения Благодарственного письма являются:

- достижения в области экономики, науки, культуры, искусства, образования, здравоохранения, спорта,жилищно-коммунального хозяйства,предпринимательства;
- активное участие в административной, благотворительной, общественной, политической и других видах деятельности;

- многолетний добросовестный труд, высокие производственные показатели, профессиональное мастерство;

-   профессиональные праздники;

- заслуги в организации городских мероприятий (фестивалей, конкурсов, смотров, выставок);

- активное участие в городских, региональных, российских, международных фестивалях, соревнованиях, конкурсах, выставках и других мероприятиях;

- юбилейные и праздничные даты граждан (женщины – 55 лет, мужчины – 60 лет), организаций.

3.Ходатайство о награждении Благодарственным письмом (далее – ходатайство о награждении) может возбуждаться должностными лицами органов местного самоуправления города Каменска-Уральского, председателем Избирательной комиссии города Каменска-Уральского, руководителями и коллективами организаций города (далее – инициатор поощрения).

4.Ходатайство о награждении вносится на имя главы города Каменска-Уральского (далее – глава города) не менее чем за месяц до предполагаемой даты награждения.

5.Гражданин, представляемый к награждению Благодарственным письмом, должен иметь стаж работы в сфере профессиональной деятельности не менее пяти лет, стаж работы в организации не менее трех лет.

6.Ходатайство о награждении принимается к рассмотрению, если гражданин был ранее награждён наградами организации, являющейся инициатором поощрения.

7.Ходатайство о награждении состоит из следующих документов:

7.1.сопроводительное письмо на имя главы города Каменска-Уральского, подписанного инициатором возбуждения ходатайства о награждении;

7.2.представление к награждению, подписанное руководителем организации с указанием должности и даты подписания в соответствии с Приложением № 1 к настоящему Положению (для граждан), Приложением № 2 к настоящему Положению (для организаций);

7.3.копия страницы паспорта или иного документа, удостоверяющего личность, содержащая сведения о фамилии, имени и отчестве лица, представленного к награждению; 

7.4.копия свидетельства о государственной регистрации юридического лица, представленного к награждению;

7.5.копия решения общего собрания коллектива о представлении к награждению.

8.Ходатайство о награждении двух и более работником сопровождается списком, который представляется в алфавитном порядке.

9.Ходатайство о награждении регистрируется в отделе кадров, муниципальной службы и документационного обеспечения Администрации города и в течение одного рабочего дня передается специалисту этого же отдела, в должностные обязанности которого входит  подготовка документов по  награждению (далее -  специалист по наградам).
10.Специалист по наградам проводит проверку ходатайства о награждении на соответствие требованиям настоящего Положения в течение семи рабочих дней со дня его поступления и передаёт ходатайство о награждении на согласование соответствующему заместителю главы Администрации города или руководителю аппарата Администрации города по направлению деятельности.
11.Несвоевременное или неполное представление документов, является основанием для отклонения ходатайства о награждении или возвращения документов на доработку, о чём сообщается инициатору поощрения.
12.Решение о награждении Благодарственным письмом принимается главой города и оформляется постановлением главы города Каменска-Уральского. 

13.Подготовка проектов постановлений главы города о награждении Благодарственным письмом, их учет осуществляется отделом кадров, муниципальной службы и документационного обеспечения Администрации города.
14.Текст Благодарственного письма передается в отдел информационных технологий, связи и защиты информации Администрации города для дальнейшего оформления Благодарственного письма. После оформления Благодарственное письмо возвращается специалисту по наградам для подписания главой города. 

15.Благодарственное письмо подписывается главой города и заверяется печатью главы города Каменска-Уральского.

16.Отдел кадров, муниципальной службы и документационного обеспечения Администрации города Каменска-Уральского передает Благодарственное письмо и копию постановления главы города инициатору поощрения для организации их вручения.

17.Вручение Благодарственного письма осуществляется в торжественной обстановке главой города либо заместителем главы Администрации города, руководителем аппарата Администрации города или по их поручению иным должностным лицом.

18.Награждение Благодарственным письмом может служить основанием для выплаты материального поощрения за счет средств организации - инициатора поощрения.

19.Награждение Благодарственным письмом повторно по одному и тому же основанию производится не ранее чем через три года.

20.Дубликат  Благодарственного письма взамен утраченного не выдается.

21. Изготовление бланков Благодарственных писем, а также их учет и хранение  осуществляет административно-хозяйственный отдел Администрации города.

Приложение N 1

                                                                        к Положению о Благодарственном письме

                                                             главы города Каменска-Уральского

Форма                                                                    главе города Каменска-Уральского

                                                                                                       ______________________________
                                                                                                                  (И.О. Фамилия)

                                                              ПРЕДСТАВЛЕНИЕ *
              к награждению ____________________________________

                                                      (указать наименование награды)

1. Фамилия, имя, отчество ____________________________________________________
2. Должность, подразделение (отдел, участок, отделение)__________________ 

_____________________________________________________________________________
3. Место работы, общая численность сотрудников организации ______________
_____________________________________________________________________________
                                             (полное наименование организации)

4. Дата рождения ______________________________________________________________
                                                                  (число, месяц, год)

5. Образование ________________________________________________________________
                           (наименование учебного заведения, год окончания, специальность)

6. Ученая степень, ученое звание _______________________________________________
7. Общий стаж работы ________________________________________________________
Стаж работы в отрасли _________________________________________________________
Стаж работы в данной организации ______________________________________________
8. Какими наградами награжден(а) _______________________________________________
_____________________________________________________________________________
                  (почетные грамоты, почетные звания, ордена, медали и даты награждений)

9. Сведения о трудовой и общественно-политической деятельности  с указанием

конкретных заслуг представляемого к награждению ____________________________
_____________________________________________________________________________
10. Предлагаемая формулировка текста о награждении ______________________
_____________________________________________________________________________
11. Планируемая дата награждения ______________________________________________
____________________________________                ___________             (И.О. Фамилия)

(должность руководителя организации)                        (подпись)

М.П.
____________________________________________________________________
* Представление печатается на бланке учреждения, организации.

Приложение N 2
                                                                        к Положению о Благодарственном письме

                                                            главы города Каменска-Уральского

Форма                                                                    главе города Каменска-Уральского

                                                                                                       ______________________________
                                                                                                                  (И.О. Фамилия)

                                                              ПРЕДСТАВЛЕНИЕ *
              к награждению ____________________________________

                                                      (указать наименование награды)

1. Полное наименование организации _________________________________________
_______________________________________________________________________________
        (в соответствии с уставными или учредительными документами)

2. Общая численность сотрудников ___________ чел.
3. Краткая историческая  справка   о   создании   и   развитии предприятия,

организации,    учреждении      с      указанием     вклада     предприятия

в социально-экономическое развитие города ___________________________________
________________________________________________________________________________
4. Предлагаемая формулировка текста о награждении _________________________
_______________________________________________________________________________
____________________________________                   ___________             (И.О. Фамилия)

(должность руководителя организации)                          (подпись)

М.П.

_____________________________________________________________________________

* Представление печатается на бланке учреждения, организации.
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