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СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ КАМЕНСК-УРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 12.04.2023 № 221
О реализации городского проекта
«Молодежный кадровый резерв. Новое звено» в 2023 году

C целью привлечения активной молодежи к реализации молодежной политики на территории Каменск-Уральского городского округа, выявления лидеров молодежного мнения, создания молодежного кадрового резерва, формирования гражданской ответственности молодежи Администрация Каменск-Уральского городского округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Реализовать городской проект «Молодежный кадровый резерв. Новое звено»  (далее – Проект) с апреля по сентябрь 2023 года.

2. Утвердить Положение о городском проекте «Молодежный кадровый резерв. Новое звено» в 2023 году (прилагается).
3. Утвердить состав экспертной комиссии по формированию Молодежного кадрового резерва (прилагается).
4. Муниципальному казенному учреждению «Центр молодежной политики» (Расторгуева Е.Л.):

1) информировать учреждения общего и среднего профессионального образования, организации, расположенные на территории Каменск-Уральского городского округа, об условиях участия в Проекте;

2) привлечь к реализации Проекта молодежные организации Каменск-Уральского городского округа.

5. Начальнику отдела информационно-аналитической работы 
и взаимодействия со средствами массовой информации Администрации  Каменск-Уральского городского округа (Шеремет Е.Д.) обеспечить освещение хода подготовки, проведения и итогов Проекта в городских средствах массовой информации.

6. Разместить настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования.
7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации городского округа Нестерова Д.Н.

Глава 
Каменск-Уральского городского округа            
          
 
         А.А. Герасимов

	
	УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации Каменск-Уральского городского округа

от 12.04.2023 № 221 
«О реализации городского проекта «Молодежный кадровый резерв. 

Новое звено» в 2023 году» 


Положение 

о городском проекте «Молодежный кадровый резерв. 

Новое звено» в 2023 году

1. Цели
Формирование молодежного кадрового резерва Каменск-Уральского городского округа, привлечение молодежи к решению задач, стоящих перед городским сообществом, поддержка молодежных инициатив, развитие гражданской ответственности и патриотизма молодежи, поддержка представителей молодежи в решении социально значимых проблем.

2. Сроки проведения
Городской проект «Молодежный кадровый резерв. Новое звено»  
(далее – Проект) проводится в период с апреля по сентябрь 2023 года.

3. Участники

Участниками Проекта являются молодежные лидеры учреждений общего и среднего профессионального образования, а также лидеры организаций, расположенных на территории Каменск-Уральского городского округа (далее – организации). 
От каждой организации для участия направляется команда численностью не менее 10 (десяти) человек. 
Возраст участников команды – от 14 до 35 лет. 
Команды принимают участие во всех мероприятиях Проекта, организованных Муниципальным казенным учреждением «Центр молодежной политики» (далее – МКУ «ЦМП») в период с 21 апреля по 1 сентября 2023 года. 
Для участия в Проекте команда подает заявку  по форме согласно Приложению № 1 к настоящему Положению, согласие на обработку персональных данных и согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения 
на каждого участника команды по форме согласно Приложению № 2 
к настоящему Положению в  МКУ «ЦМП» (ул. Синарская, 7,  e-mail: 
cmp-ku@yandex.ru, тел. 37-07-27) в срок до 17 апреля 2023 года.

4. Экспертная комиссия по формированию молодежного кадрового резерва
Для подведения итогов Конкурса организатором создается экспертная комиссия по формированию Молодежного кадрового резерва, председателем которой является глава Каменск-Уральского городского округа. 
Членами экспертной комиссии по формированию молодежного кадрового резерва являются заместители главы Администрации городского округа, председатель Общественной палаты Каменск-Уральского городского округа, председатель Думы Каменск-Уральского городского округа, руководитель аппарата Администрации городского округа, лидеры общественного мнения Каменск-Уральского городского округа.

5. Структура и порядок проведения Проекта
1) организационный этап (апрель 2023 года):
- до 17 апреля – информирование о проекте потенциальных участников; сбор заявок, определение участников;

- 21  апреля в 15.00 часов в малом зале Муниципального автономного учреждения культуры «Социально-культурный центр» - организационное собрание с участниками Проекта.
2) теоретический этап (апрель-май 2023 года):
Программа теоретической подготовки участников Проекта приводится 
в Приложении № 3 к настоящему Положению. Члены команд посещают все запланированные мероприятия, лекции и тренинги. В случае пропуска более 
2-х встреч без уважительной причины участник/команда исключается 
из Проекта. В рамках теоретического этапа выявляются самые активные, творческие, дисциплинированные, коммуникабельные лидеры.   
Проектная деятельность: в течение теоретического этапа команда разрабатывает конкурсный проект на актуальную для городского округа тему 
в рамках вопросов местного значения. В ходе разработки проектов команды могут использовать документы органов местного самоуправления, статистическую информацию в рамках выбранной темы, а также консультироваться со специалистами по выбранной тематике 
(по предварительному согласованию). Проект может содержать обоснование актуальности выбранной темы в виде социологического опроса (разрешается использование другой методики изучения общественного мнения).

3) выездные сборы: предзащита проектов (27-28 мая 2023 года):
Программа сборов направлена на развитие лидерских качеств, коммуникативных способностей, развитие поисковой активности 
и проектной деятельности, формирование умения работать в команде. 
В рамках сборов проводится предзащита разработанных проектов. 
Команды, непрошедшие предзащиту, до участия в защите проектов не допускаются.
В ходе сборов определяются лидеры команд, которые 
в последующем защищают разработанные проекты. 
Лидеры команд становятся кандидатами на замещение должности – координатор молодежного движения МКУ «ЦМП».
4) защита проектов (июнь 2023 года):
Защита проектов проходит на заседании экспертной комиссии по формированию Молодежного кадрового резерва в очередности, определенной жеребьевкой. 
Лидеры команд защищают проекты по следующему регламенту:

- подготовка к докладам не более 1 минуты;

- выступление докладчиков – 5-7 минут;

- обсуждение докладов, ответы на вопросы – 5 минут. 

По результатам защиты проектов члены экспертной комиссии по формированию Молодежного кадрового резерва рассматривают представленный проект по следующим критериям:

- глубина проработки проекта;

- реальность применения на территории городского округа; 

- новизна, прогрессивность проекта;

- ораторское  искусство докладчика.
Проекты лидеров команд оцениваются по бальной системе (от 0 до 5 баллов) в каждом из критериев. 
Победитель определяется по наибольшему количеству баллов. 

Отбор проектов для реализации при равном количестве баллов осуществляется путем открытого голосования простым большинством голосов членов экспертной комиссии по формированию Молодежного кадрового резерва.
Количество проектов, подлежащих реализации, не ограничено. 

По итогам выступлений лидеров экспертная комиссия по формированию Молодежного кадрового резерва определяет одного координатора молодежного движения МКУ «ЦМП», который подлежит включению в кадровый резерв МКУ «ЦМП». При наличии свободных ставок в МКУ «ЦМП» данный координатор трудоустраивается сроком на 1 календарный год на должность менеджера первой категории на 0,5 ставки. 
5) практический этап (июнь – сентябрь 2023 года):  
В ходе практического этапа лидеры и их команды под руководством координатора молодежного движения МКЦ «ЦМП» реализуют выбранные экспертной комиссией по формированию Молодежного кадрового резерва проекты, определяют наиболее актуальные проблемы городского сообщества и формулируют предложения по их решению.

Приложение № 1

к Положению о городском проекте 
«Молодежный кадровый резерв. 
Новое звено» в 2023 году
ЗАЯВКА

на участие в городском проекте
«Молодежный кадровый резерв.

Новое звено» в 2023 году
1. Название учреждения/организации ____________________________________
2. Название команды:  _________________________________________________
3. Руководитель команды: (ФИО полностью, должность, контактный телефон)   
____________________________________________________________________     

4. Список команды: 

	№
	Ф.И.О. участника
	Дата

рождения
	Домашний  адрес 
	Сотовый телефон

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Руководитель учреждения/организации (ФИО, подпись, печать).

Приложение № 2

к Положению о городском проекте 
«Молодежный кадровый резерв. 
Новое звено» в 2023 году 
Согласие на обработку персональных данных

(для несовершеннолетних участников)

Я,_____________________________________________________________,

(ФИО)

паспорт_________ выдан ______________________________________________,

             (серия, номер)                                                                                  (когда и кем выдан)

адрес регистрации: ___________________________________________________,

даю свое согласие на обработку муниципальным казенным учреждением «Центр молодежной политики» (далее – МКУ «ЦМП»), Свердловская область, г.Каменск-Уральский, ул.Синарская, 7, моих персональных данных, относящихся исключительно к перечисленным ниже категориям персональных данных: фамилия, имя, отчество; пол; дата рождения; сведения об образовании, сведения о деловых и иных личных качествах, домашний адрес, номер телефона. 

Я даю согласие на использование персональных данных исключительно 
в  целях участия в городском проекте «Молодежный кадровый резерв. Новое звено» в 2023 году.

Настоящее согласие предоставляется мной на осуществление действий 
в отношении моих персональных данных, которые необходимы для достижения указанной выше цели, включая (без ограничения) сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, передачу третьим лицам для осуществления действий по обмену информацией, обезличивание, блокирование персональных данных, а также осуществление любых иных действий, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации, то есть на совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».
Я проинформирован, что МКУ «ЦМП» гарантирует обработку моих персональных данных в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации как неавтоматизированным, так и автоматизированным способами. 

Данное согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме. 

Данное согласие может быть отозвано в любой момент по моему  письменному заявлению.  

Я подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую по собственной воле и в своих интересах.

 «____» ___________ 2023 г.                       _______________ /________________/

                                                                                                    Подпись                                        Расшифровка подписи

Заполнено с согласия родителя – (законного представителя) ФИО.

 «____» ___________ 2023 г.                       _______________ /________________/

                                                               Подпись                                         Расшифровка подписи

Согласие на обработку персональных данных
(для совершеннолетних участников)

Я,_____________________________________________________________,

(ФИО)

паспорт_________ выдан ______________________________________________,

             (серия, номер)                                                                                  (когда и кем выдан)

адрес регистрации: ___________________________________________________,

даю свое согласие на обработку муниципальным казенным учреждением «Центр молодежной политики» (далее – МКУ «ЦМП»), Свердловская область, г.Каменск-Уральский, ул.Синарская, 7) моих персональных данных, относящихся исключительно к перечисленным ниже категориям персональных данных: фамилия, имя, отчество; пол; дата рождения; домашний адрес, номер телефона. 

Я даю согласие на использование персональных данных исключительно 
в целях участия в городском проекте «Молодежный кадровый резерв. Новое звено» в 2023 году.

Настоящее согласие предоставляется мной на осуществление действий 
в отношении моих персональных данных, которые необходимы для достижения указанной выше цели, включая (без ограничения) сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, передачу третьим лицам для осуществления действий по обмену информацией, обезличивание, блокирование персональных данных, а также осуществление любых иных действий, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации, то есть на совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».
Я проинформирован, что МКУ «ЦМП» гарантирует обработку моих персональных данных в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации как неавтоматизированным, так и автоматизированным способами. 

Данное согласие действует до достижения целей обработки персональных данных или в течение срока хранения информации.

Данное согласие может быть отозвано в любой момент по моему  письменному заявлению.  

Я подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую по собственной воле и в своих интересах.

 «____» ___________ 2023 г.                       _______________ /________________/

                                                                                                       Подпись                                        Расшифровка подписи

Директору  МКУ «ЦМП»

Е.Л. Расторгуевой
	от_____________________________

	(фамилия, имя, отчество)

	

	(почтовый адрес субъекта

	

	персональных данных)

	

	(номер сотового телефона)


Согласие
на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения

	Я,
	
	,,

	(фамилия, имя, отчество полностью)


в соответствии со ст. 10.1 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», в целях участия в городском проекте молодежного самоуправления «Молодежная Администрация» в 2023 году даю согласие муниципальным казенным учреждением «Центр молодежной политики» (далее– МКУ «ЦМП», Свердловская область, г.Каменск-Уральский, ул.Синарская, 7, ИНН 6612043788, ОГРН 1146612000028, http://www.kamensk.life) на обработку в форме распространения моих персональных данных.
Перечень моих персональных данных, на обработку в форме распространения которых я даю согласие:

- фамилия, имя, отчество;

- сведения об образовательном учреждении;

- сведения о деловых и иных личных качествах;
- фотографическое изображение.

Условия и запреты на обработку вышеуказанных персональных данных (ч. 9 ст. 10.1 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных») (нужное отметить):

· не устанавливаю;

· устанавливаю запрет на передачу (кроме предоставления доступа) этих данных МКУ «ЦМП» неограниченному кругу лиц;

· устанавливаю запрет на обработку (кроме получения доступа) этих данных неограниченным кругом лиц;

· устанавливаю условия обработки (кроме получения доступа) этих данных неограниченным кругом лиц:_____________________________ ________________________________________.

Условия, при которых полученные персональные данные могут передаваться МКУ «ЦМП» только по его внутренней сети, обеспечивающей доступ к информации лишь для строго определенных сотрудников, либо с использованием информационно-телекоммуникационных сетей, либо без передачи полученных персональных данных:

· не устанавливаю;

· устанавливаю.

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме.

 «____» ___________ 2023 г.                       _______________ /________________/

                                                                                                     Подпись                                            Расшифровка подписи

Приложение № 3

к Положению о городском проекте 
«Молодежный кадровый резерв. 
Новое звено» в 2023 году
Программа теоретической подготовки участников
городского проекта «Молодежный кадровый резерв. Новое звено» в 2023 году
	№
	Темы встречи
	Спикер 
	Кол-во часов
	Дата проведения

	1. 
	«Тренинг группового взаимодействия 
на командообразование»,  «Проектная деятельность 
в команде»
	Расторгуева Е.Л.
Иванов П.О.
	2
	26.04.2023, 15.30

	2. 
	«Тренинг по ораторскому искусству», 
«Взаимодействие со СМИ, ведение новостных страниц 
в социальных сетях 
и мессенджерах»
	Аракелян Л.М.
Ощепкова Е.А.
	2
	03.05.2023,
15.30

	3. 
	«Экскурсия 
по Администрации Каменск-Уральского городского округа, основы местного самоуправления»,
«О мероприятиях, 
на повышение избирательной активности молодежи»
	Щербо Т.В.

Дегтярева О.В.
	2
	11.05.2023,
15.30

	4. 
	«Комфортная городская среда: благоустройство общественных территорий»,
«Развитие туризма»
	Орлов Н.В.
Чистякова М.А. 
	2
	18.05.2023,
15.30

	5. 
	«Развитие физической культуры, школьного и массового спорта»,
«Организация досуга и обеспечение услугами организаций культуры»
	Гиматов П.Г.
Казанцева С.В.
	2
	23.05.2023,
15.30



Даты проведения вышеперечисленных лекций будут сообщены дополнительно.

Возможно изменение Программы теоретической подготовки, о чем участники будут уведомлены дополнительно.

	
	УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации Каменск-Уральского городского округа

от 12.04.2023 № 221 
«О реализации городского проекта «Молодежный кадровый резерв. 

Новое звено» в 2023 году» 


Состав 
комиссии по формированию Молодежного кадрового резерва 
	Герасимов Алексей Алексеевич
	- глава Каменск-Уральского городского округа, председатель комиссии



	Аракелян Лилит Мкртичевна


	- заместитель директора муниципального казенного учреждения «Центр молодежной политики», заместитель председателя комиссии



	Иванов Павел Олегович


	- ведущий менеджер муниципального казенного учреждения «Центр молодежной политики», секретарь комиссии



	Члены комиссии 


	

	Дегтярев Денис Александрович


	- депутат Думы Каменск-Уральского городского округа (по согласованию)


	Иосава Мария Викторовна
	- председатель Общественной палаты Каменск-Уральского городского округа



	Кукарин Александр Владимирович


	- депутат Думы Каменск-Уральского городского округа (по согласованию)



	Нестеров Денис Николаевич
	- заместитель главы Администрации городского округа



	Пермяков Валерий Иванович


	- председатель Думы Каменск-Уральского городского округа (по согласованию)



	Ялунин Алексей Владимирович
	- руководитель аппарата Администрации городского округа


�








