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СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КАМЕНСКА-УРАЛЬСКОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  12.12.2014   № 1706
О внесении изменений в Положение по оплате труда работников     отдельных муниципальных учреждений
C целью соблюдения единых принципов формирования систем оплаты труда работников муниципальных учреждений Администрация города Каменска-Уральского 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников отдельных муниципальных учреждений, утвержденное постановлением Администрации города от 21.05.2012г. № 697 (в редакции постановлений Администрации города от 14.06.2012  № 821,  от 31.10.2012 № 1495, от 10.10.2013  № 1447, от 22.11.2013  № 1663, от 30.12.2013 № 1916, от 12.02.2014 № 142, от 16.10.2014 № 1455) следующие изменения:
1)  изложить подпункт 8 пункта 7.1. Положения в новой редакции:
«8)   выплату премий в размере 0,35 от окладного фонда всех работников учреждения (за исключением руководителя, заместителя руководителя, главного бухгалтера);»;

2) дополнить пункт 7.1. подпунктом 9 следующего содержания:
«9) выплату премий в размере 0,5 от окладного фонда руководителя, заместителя руководителя и главного бухгалтера.».
2. Настоящее  постановление  применяется к отношениям по оплате труда с 1 января 2015 года.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Каменский рабочий» и разместить на официальном сайте муниципального образования.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации города С.И.Жукову.
Глава города







       М.С.Астахов
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